Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste
Famille de métier
Métier 1

Service recruteur
Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail
Type

Ce poste est-il ouvert aux
contractuels a titre dérogatoire ?

Opération de recrutement N°024231101260614

COMMUNAUTE DE COMMUNES SARLAT-PERIGORD NOIR
20002721700013

Place marc busson 24200 Sarlat la canéda

0553319020

service.grh@sarlat.fr

024231101260614

Directeur(trice) du service commun Finances
Finances > Direction de la gestion financiére
Directeur ou directrice financier

Finances

1

Temps complet

35h00

Emploi permanent - création d'emploi

Oui

Fondement juridique Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu étre pourvu a un
fonctionnaire, les besoins des services ou la nature des fonctions justifiant le recours temporaire a un contractuel (article L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)

Le recours a un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents recrutés
par ce fondement juridique sont engagés par contrat a durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces contrats sont
renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit étre saisie, y compris
dans le cas du renouvellement d'un contrat.
Nom du contact SAUGERAS
Prenom du contact Ludivine
Email du contact saugeras.ludivine@sarlat.fr
Téléphone du contact 0786773927
Observateurs saugeras.ludivine@sarlat.fr

Type de I'emploi Permanent



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Date de saisie 20/11/2023

Etat de I'opération transmise
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Déclaration de vacances d'emploi n°v024231101260614001

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Attaché principal

Grade 2 Attaché

Grade 3 Rédacteur principal de 1ére classe

Grade 4 Rédacteur principal de 2éme classe

Poste a pourvoir le 01/02/2024

Description du poste a pourvoir La Communauté de Communes Sarlat-Périgord Noir, EPCl de 17 000 hab sur

un territoire touristique de 13 communes dont Sarlat est la ville centre, recrute, par voie statutaire ou en contrat a durée
déterminée, un(e) Directeur/Directrice du service commun Finances. Le(la) directeur(trice) du service commun Finances participe a
la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiére de la Communauté de Communes Sarlat Périgord Noir, de
la Ville de Sarlat, du CIAS Sarlat Périgord et de plusieurs syndicats. A ce titre, il(elle) est chargé(e) de la programmation, de la mise en
ceuvre et du suivi de la politique budgétaire et financiere des collectivités. ll(elle) est, par ailleurs, le garant de |a fiabilité et de la
sécurité des procédures budgétaires, de préparation, d'exécution et de contréle du budget de I'administration. Expert financier,
il(elle) apporte un conseil a sa hiérarchie dans la préparation, I'exécution et la prospective budgétaire. ll(elle) pilote la réalisation des
analyses financiéres et fiscales prospectives et propose des stratégies de pilotage. ll(elle) anime et coordonne I'équipe placée sous
son autorité. Le plus tot possible, sur un temps complet (35h) Rémunération du cadre d'emploi des attachés + RIFSEEP + prime de fin
d'année + participation employeur a la prévoyance Placé(e) sous |'autorité directe de la Directrice générale des services adjointe de
la Communauté de communes

Motif de saisie Poste créé suite a un nouveau besoin
Nbre de déclarations initiales 1

Nbre de déclarations annulées 0

Nbre de déclarations réelles 1

Date de saisie 20/11/2023

Date de transmission 20/11/2023



Offre d'emploi n°0024231101260614

Numéro de I'offre 0024231101260614

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Attaché principal

Grade 2 Attaché

Grade 3 Rédacteur principal de 1ére classe

Grade 4 Rédacteur principal de 2éme classe

Descriptif de I'emploi Le(la) directeur(trice) du service commun Finances participe a la définition et a

la mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiere de la Communauté de Communes Sarlat Périgord Noir, de la Ville de Sarlat,
du CIAS Sarlat Périgord et de plusieurs syndicats. A ce titre, il(elle) est chargé(e) de la programmation, de la mise en ceuvre et du suivi
de la politique budgétaire et financiére des collectivités. ll(elle) est, par ailleurs, le garant de la fiabilité et de la sécurité des
procédures budgétaires, de préparation, d'exécution et de contréle du budget de I'administration. Expert financier, il(elle) apporte
un conseil a sa hiérarchie dans la préparation, I'exécution et la prospective budgétaire. l(elle) pilote la réalisation des analyses
financiéres et fiscales prospectives et propose des stratégies de pilotage. ll(elle) anime et coordonne I'équipe placée sous son
autorité. Composition du service : 1 Directeur Financier, 1 Directeur financier adjoint, 5 agents comptables

Missions ou activités Encadrer un service - Manager une équipe * Suivre et controler I'activité du
service, * assurer la diffusion de I'information au sein du service, * apporter une aide technique et méthodologique aux agents, *
animer des réunions, évaluer les agents, * élaborer le rapport d'activité du service. Participer a la définition des orientations
financiéres et stratégiques et a leur mise en ceuvre * Réaliser un diagnostic financier des services des collectivités et syndicats en
gestion, * Analyser les évolutions (juridiques, politiques) et leurs incidences sur la politique financiére, * Mettre en ceuvre le Plan
Pluriannuel d'Investissement et le suivi de son évolution, * Rechercher et optimiser les financements, * Rédiger le rapport
d'orientation budgétaire, * Mettre en ceuvre des relations budgétaires suivies avec les collectivités et les communes de la
Communauté de communes : gestion et suivi des attributions de compensation, gestion des fonds de concours, préparation et
animation des commissions, de la CLECT, préparation de transferts de compétences, de mutualisations, * Assurer la gestion de la
partie financiére des marchés publics en coordination avec le service compétent. Elaborer et contréler les budgets des collectivités
et syndicats en gestion (budget principal et annexes) * Préparer des scénarios d'élaboration et de réalisation budgétaire, * Gérer les
différentes phases du budget d'une collectivité locale, * Déterminer une organisation, des étapes et un calendrier budgétaire
cohérent, * Vérifier lafiabilité et la cohérence des opérations, * Définir des seuils d'alerte Mettre en ceuvre le budget pour I'ensemble
des services * Apprécier les logiques et les contraintes des autres services, * Proposer des arbitrages et expliquer une décision, *
Coordonner la réalisation des tableaux de bord de suivi budgétaire, * Accompagner les services et directions sur les procédures
comptables, budgétaires et dans leur autonomie de gestion : alerte des directions en cas de dépassement ou de risque particulier, *
Diffuser des rapports financiers et documents fiables Réaliser des analyses financieres rétrospectives et prospectives * Anticiper sur
les besoins et contraintes de la gestion prévisionnelle, * Interpréter les résultats de I'analyse et comparer les résultats a des
collectivités similaires, * Définir des ratios prudentiels partagés, * Définir les marges d'autofinancement et libérer des marges de
manceuvre financiéres, * Analyser et proposer des montages financiers autour de la taxe sur la valeur ajoutée et des dispositifs
fiscaux, * Analyser les éléments financiers intervenant dans le co(t et |a tarification des services publics Gestion de la dette et de la
trésorerie * Elaborer des stratégies de gestion de la dette, * Superviser la gestion de |a dette et la trésorerie

Profil recherché Connaissance du statut de la FPT et des partenaires extérieurs Expérience
significative en gestion financiére Maitrise des enjeux et du cadre réglementaire, des procédures budgétaires et comptables de la
comptabilité publique Maitrise des techniques d'animation de réunions, de conduite d'entretien individuel et collectif Capacités
d'analyse et de synthese Sens du travail en équipe et en transversalité. Discrétion professionnelle et devoir de réserve. Rigueur,
autonomie et diplomatie Sens de I'organisation et gestion des priorités Maitrise de I'outil informatique et logiciels de comptabilité
Disponibilité et réactivité, avec des pics d'activités notamment lors de la période de procédure budgétaire Permis B exigé

Logement Pas de logement

Poste a pourvoir le 01/02/2024



Date debut de publicité 20/11/2023

Date fin de publicité 31/12/2023

Date limite de candidature 31/12/2023

Poste managérial ? Oui

Expérience souhaitée Confirmé

Contact 0547279910

Informations complémentaires Candidature a adresser avant le 31 décembre 2023 a : Monsieur le Président

de la CCSPN, 1 avenue du Périgord, 24200 SARLAT la CANEDA service.grh@sarlat.fr

Département Dordogne
Secteur géographique Le Sarladais
Code postal 24200

Ville Sarlat la canéda
Adresse du lieu de travail 1 avenue du Périgord
Code Postal du lieu de travail 24200

Ville du lieu de travail Sarlat la canéda
Nbre consult. sur Portail 0

Nbre consult. sur demandeurs 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Nbre consult. sur CNFPT 0

Date de saisie initiale 20/11/2023
Date de la 1ére transmission 20/11/2023
Nombre de renouvellements 0

Etat transmise

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail O



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Non
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