Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement
SIRET

Adresse

Téléphone

Courriel du gestionnaire

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste
Famille de métier
Métier 1

Service recruteur
Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail
Type

Ce poste est-il ouvert aux
contractuels a titre dérogatoire ?

Opération de recrutement N° 024240201346681

COMMUNAUTE DE COMMUNES SARLAT-PERIGORD NOIR
20002721700013

Place marc busson 24200 Sarlat la canéda

0553319020

service.grh@sarlat.fr

024240201346681

Directeur(trice) du réseau de lecture publique
Culture > Lecture publique et documentation
Directeur ou directrice de bibliothéque
Réseau de lecture publique

1

Temps complet

35h00

Emploi permanent - vacance d'emploi

Oui

Fondement juridique Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu étre pourvu a un
fonctionnaire, les besoins des services ou la nature des fonctions justifiant le recours temporaire a un contractuel (article L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)

Le recours a un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents recrutés
par ce fondement juridique sont engagés par contrat a durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces contrats sont
renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit étre saisie, y compris
dans le cas du renouvellement d'un contrat.
Nom du contact SAUGERAS
Prenom du contact Ludivine
Email du contact saugeras.ludivine@sarlat.fr
Téléphone du contact 0786773927
Observateurs saugeras.ludivine@sarlat.fr

Type de I'emploi Permanent



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Date de saisie 07/02/2024

Etat de I'opération transmise
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Déclaration de vacances d'emploi n°v024240201346681001

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Bibliothécaire

Poste a pourvoir le 01/06/2024

Description du poste a pourvoir La Communauté de Communes Sarlat-Périgord Noir, EPCl de 17 000 hab sur

un territoire touristique de 13 communes dont Sarlat est la ville centre. Passionné(e) par les nouveaux enjeux des médiathéques,
vous souhaitez vous investir dans un projet ambitieux de dynamisation de la lecture publique sur un territoire rural au patrimoine
naturel et culturel exceptionnel. Composé d'une nouvelle médiathéque qui ouvrira fin 2024 a Sarlat, ville centre de
I'intercommunalité, et de deux médiathéques de proximité situées dans des villages du territoire (Marquay et Sainte Nathaléne).
Placé(e) sous I'autorité directe de la Directrice générale des services adjointe de la Communauté de communes : - Elaboration,
animation et pilotage du projet d'établissement - Management d'une équipe de 7 agents, renforcée par des bénévoles - Gestion
administrative et financiere du réseau de médiatheques - Suivi et pilotage de la mission du conseiller numérique qui fait partie de
I'équipe - Développement de partenariats avec les acteurs culturels, éducatifs et sociaux du territoire et élaboration d'un
programme d'actions culturelles pour le réseau - Participation a la vie du service : accueil des publics, gestion des collections,
animations, évolution des services - Poursuite de la collaboration étroite avec les services de la Bibliotheque Départementale
Dordogne-Périgord (BDDP) - Représentation du service et de la collectivité auprés des élus locaux, des services de |'Etat, de la
presse, des partenaires et professionnels extérieurs

Motif de saisie Poste vacant suite a une disponibilité
Détail du motif de saisie Disponibilité discrétionnaire

Nbre de déclarations initiales 1

Nbre de déclarations annulées 0

Nbre de déclarations réelles 1

Date de saisie 07/02/2024

Date de transmission 07/02/2024



Offre d'emploi n°0024240201346681

Numéro de I'offre 0024240201346681

Est un emploi fonctionnel ? Non

Grade 1 Bibliothécaire

Descriptif de I'emploi Passionné(e) par les nouveaux enjeux des médiathéques, vous souhaitez vous

investir dans un projet ambitieux de dynamisation de la lecture publique sur un territoire rural au patrimoine naturel et culturel
exceptionnel. A compter du ler juin 2024, sur un temps complet (35h) En contrat de droit public, a durée déterminée, a temps
complet, en application de I'article L.332-8-3°, pour une durée maximale de 3 ans, renouvelable dans la limite totale de 6 ans
Rémunération du cadre d'emploi des bibliothécaires + RIFSEEP + prime de fin d'année Composé d'une nouvelle médiathéque qui
ouvrira fin 2024 a Sarlat, ville centre de I'intercommunalité, et de deux médiathéques de proximité situées dans des villages du
territoire (Marquay et Sainte Nathaléne). Composition du service : 1 Directeur(trice) du réseau de lecture publique, 6
bibliothécaires, 1 conseillere numérique - Poste a temps complet - Travail du mardi au samedi / réflexion en cours sur le dimanche
dans le cadre de I'ouverture de la médiathéque - Travail possible le lundi et en soirée (animations, réunions administratives) -
Déplacements sur le territoire (permis B indispensable)

Missions ou activités - Elaboration, animation et pilotage du projet d'établissement - Management
d'une équipe de 7 agents, renforcée par des bénévoles - Gestion administrative et financiére du réseau de médiatheques - Suivi et
pilotage de la mission du conseiller numérique qui fait partie de I'équipe - Développement de partenariats avec les acteurs culturels,
éducatifs et sociaux du territoire et élaboration d'un programme d'actions culturelles pour le réseau - Participation a la vie du service
:accueil des publics, gestion des collections, animations, évolution des services - Poursuite de la collaboration étroite avec les
services de la Bibliothéque Départementale Dordogne-Périgord (BDDP) - Représentation du service et de la collectivité auprés des
élus locaux, des services de I'Etat, de |la presse, des partenaires et professionnels extérieurs

Profil recherché - Formation supérieure dans le domaine de la lecture publique et/ou de la
culture - Expérience significative sur un poste de direction d'établissement ou projet culturel - Qualités managériales et
d'encadrement - Aptitude a impulser des projets a I'échelle d'un réseau et a travailler en partenariat - Connaissance des pratiques
culturelles des différents publics et leur évolution - Connaissance des enjeux liés au numérique et a lacommunication web - Maitrise
des techniques bibliothéconomiques et des outils de gestion d'une bibliothéque - Intérét pour les nouvelles technologies et leur
utilisation en bibliothéque - Bonne culture générale, connaissance de I'environnement institutionnel et de la Fonction Publique
Territoriale - Qualités relationnelles et d'écoute, disponibilité, dynamisme et polyvalence - Qualités rédactionnelles et sens du
service public - Travail du mardi au samedi / réflexion en cours sur le dimanche dans le cadre de I'ouverture de la médiathéque -
Travail possible le lundi et en soirée (animations, réunions administratives) - Déplacements sur le territoire (permis B indispensable)

Logement Pas de logement

Poste a pourvoir le 01/06/2024

Date debut de publicité 07/02/2024

Date fin de publicité 22/03/2024

Date limite de candidature 22/03/2024

Poste managérial ? Oui

Expérience souhaitée Confirmé

Contact 0547279910

Informations complémentaires Candidature a adresser avant le 22 mars 2024 a : Monsieur le Président de la

CCSPN, 1 avenue du Périgord, 24200 SARLAT la CANEDA service.grh@sarlat.fr
Département Dordogne

Secteur géographique Le Sarladais



Code postal

Ville

Adresse du lieu de travail
Code Postal du lieu de travail
Ville du lieu de travail

Nbre consult. sur Portail
Nbre consult. sur demandeurs
Nbre consult. sur CNFPT
Nbre consult. sur CNFPT
Nbre consult. sur CNFPT
Date de saisie initiale

Date de la 1ére transmission
Nombre de renouvellements

Etat

24200

Sarlat la canéda
Bibliothéque
24200

Sarlat la canéda

0

0
07/02/2024
07/02/2024
0

transmise

Nombre de jours de diffusion de I'offre sur le portail O



https://col.emploi-territorial.fr/page.php

Candidature

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Non
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